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Beste Ouers / Dear Parents
ALGEMENE JAARVERGADERING / ANNUAL GENERAL MEETING

Paul Roos is vandag ‘n moderne wéreldskool wat ons seuns toerus en bemagtig om hul plek in die
breé Suid-Afrikaanse samelewing, maar ook in die wéreld, met sukses vol te staan. Paul Roos is ‘n
skool waar daardie onveranderlike waardes van trots, respek en gentlemanskap, met sorg
nagestreef word. Elke jaar word die begroting met groot omsigtigheid opgestel om die fasiliteite
en ondersteuning daar te stel wat elke leerder se ontwikkeling optimaal bevorder.

Vir 2026 is die begroting as volg:

Total Per learner

Activities funded:

Staff remuneration 90,112,952 68,788
Assistance with school fees / Non-paid school fees 12,494,790 9,538
Maintenance of school grounds and sport fields 11,786,427 8,997
Sport — equipment, coaching 9,631,886 7,353
Administration and marketing costs 5,128,259 3,915
Repayment of loan — infrastructure projects 4,094,285 3,125
Electricity supply 3,755,000 2,866
IT Centre 2,725,825 2,081
Culture and activities 2,692,275 2,055
Transport of learners 1,636,900 1,250
Subject teachings 859,220 656
Total operating costs 144,917,819 110,624
The operating costs are funded as follows:

Rental and interest earned 2,505,893 1,913
Fundraisers, My School project and other income 2,873,800 2,194
Sponsorships 3,105,500 2,370
W(CED - Staff (estimate) plus learner contribution 45,649,626 34,847
Balance to be funded by parents 90,783,000 69,300
Total funded 144,917,819 110,624

{

Die voorgestelde verhoging in skoolfooie is van R63,000 na R69,300 vir die 2026 jaar — ‘n
verhoging van R6,300 (R630pm).



Paul Roos is in ‘n dinamiese tydvak van sy bestaan. Ons leerdergetalle, die verskeidenheid
aanbieding van aktiwiteite op sport- en kulturele gebied bring ongekende deelname en suksesse
mee. Dit plaas groot druk op die skep en onderhoud van ondersteunende infrastruktuur.

Die afgelope paar jaar is verskeie fasiliteite gebou of opgeknap volgens die skool se meesterplan.
Vanjaar is die volgende projekte voltooi.

- Musiekblok is opgeknap met die insluiting van ‘n klein teater.

- Lugverkoelingsprojek is afgehandel.

- Krieketfasiliteite - twee addisionele kolfblaaie is gevestig en die sintetiese nette is

opgradeer.
- Spreiligte is opgerig by Markotter A-veld.
- Die ontvangskantoor by kamer14 is opgradeer.

Many of our capital projects to date were made possible through generous donations and
partnerships with the University Stellenbosch, Remgro, Stellenbosch Academy of Sport, Paul Roos
150 Trust Fund, Old Scholar’s Union, Club 1000 and the Het Jan Marais National Fund.

The main capital project included in the 2026 budget is a soccer astro. The astro turf will replace
the existing grass field on the school grounds. The project is scheduled to start early 2026.

Markotter-sportvelde speel ‘n groot rol in die etos van die skool en dit was nodig om ‘n
professionele kontrakteur aan te stel wat verantwoordelikheid vir die onderhoud van die velde
neem. Dit bring ‘n beduidende eskalasie in onderhoudskostes mee.

‘n Nuwe sekuriteitsplan word uitgerol. Die infrastruktuur word reeds in 2025 geskep en die
inwerkingstelling van die plan vind plaas soos wat die verskillende fases voltooi word. Addisionele
operasionele kostes is ingesluit in die begroting.

The WCED allocated an average salary increase of 7%. Considering that WCED and school
governing body personnel fulfil the same duties, our policy is to implement the same salary
adjustments to personnel appointed by the school governing body. A decision was made by The
Governing Body to increase the pension fund contribution by 2% to bring it closer, and eventually
aligned, with the contribution of the WCED.

Geen verdere poste is besnoei vir 2026 nie, alhoewel die toename in salariskoste voorsiening
maak vir die volle effek van die besnoeiing in WKOD-poste in 2025. Die aanstellingsproses van
WKOD-poste bly ‘n uitdaging en voorsiening word gemaak om hierdie poste te befonds totdat die
aanstelling gemaak is.

Met inagneming van die bogenoemde faktore plus die stygings in ander bedryfskostes wat die
voorsiening vir die befondsing van kapitaalprojekte insluit, is die effek dat skoolfooie met 10%
verhoog.

U word hartlik uitgenooi om betrokke te wees en die vergadering by te woon.

Best regards

Jannie de Villiers Dirk Coetsee
RECTOR SGB CHAIRPERSON

29 Oktober 2025



